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Resumen

La evaluacion es un factor fundamental para la mejora y el aumento de la
transparencia del sistema educativo. En este articulo se realiza un recorrido a través
de distintas actuaciones en el que se puede observar el tratamiento que la Inspeccion
de Educacion de la comunidad autonoma de la Region de Murcia otorga a la
evaluacion educativa. Por un lado, se expone la participacion de la Inspeccion de
Educacion en las evaluaciones externas, asi como en planes de mejora realizados
tras el analisis de resultados de las mismas. Por otro lado, se detalla la colaboracion
de la Inspeccion de Educacion en la introduccién de una cultura de mejora continua
hacia la excelencia en los centros educativos a través del modelo de excelencia
Common Assessment Framework (CAF Educacion). Por ultimo, se detalla la
participacion de la Inspeccion de Educacion en la evaluaciéon de uno de los elementos
fundamentales del sistema de formacion profesional: la evaluacion de los resultados

de aprendizaje en los ciclos formativos impartidos en la modalidad a distancia.

Diciembre 2023- Avances en Supervision Educativa. ase40_art14_Esteban_L6pez - pag. 1
avances.adide.org - ISSN: 1885-0286


file:///C:/Users/Alejandro/OneDrive/Documentos/Avances%20Supervisión%20Educativa/Número%2040/ase40_art05%20Reflexiones%20currículo/avances.adide.org
https://avances.adide.org/
file:///D:/Dropbox/AVANCES%20TODOS/AVANCES%20ACTUAL/revista%20ase/Revista%20nº40-dic2023/04-Artículos%20finales%20en%20docx,%20con%20autor/avances.adide.org
file:///C:/Users/Alejandro/OneDrive/Documentos/Avances%20Supervisión%20Educativa/Número%2040/ase40_art05%20Reflexiones%20currículo/avances.adide.org
https://doi.org/10.23824/ase.v0i40.823

E-Nances en| S upervision [ZSlSSINA

Revista de la Asociacion de Inspectores de Educacion de Espafia

Palabras clave: Region de Murcia, evaluacion externa, inspeccion educativa, planes

de mejora, resultados de aprendizaje, formacién profesional.

Abstract

Assessment is an essential factor to improve and increase the transparency of the
education system. In this article, we take a look at different actions in which we can
observe how the Education Inspectorate of the Autonomous Community of Murcia
deals with educational assessment. On the one hand, we describe the involvement of
the Education Inspectorate in external assessments and in the improvement plans
drawn up following the analysis of the results of these assessments. On the other hand,
we explain the collaboration of the Inspection of Education in the implementation of a
culture of continuous improvement towards excellence at schools through the
Common Assessment Framework (CAF Education) model of excellence. To conclude,
this article details the involvement of the Education Inspectorate in the assessment of
one of the fundamental elements of the vocational education and training system: the

assessment of learning outcomes in distance education programs.

Keywords: Region of Murcia, External Evaluation, Inspection of Education, plans to

improve, learning outcomes, vocational training.
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LA EVALUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO EN LA REGION DE MURCIA

La relevancia de la evaluacion como un factor que mejora la calidad educativa
se contempla tanto en las investigaciones de numerosos autores como en la normativa

vigente.

Entre los autores que han investigado sobre la evaluacién educativa destacamos
a Neus Sanmartin (2007) que considera que “la evaluacion es el motor del
aprendizaje, ya que de ella depende tanto el qué y como se ensefia, como el qué y el

cémo se aprende” (p.16)

En referencia a la normativa actual el articulo 2 de la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, en adelante LOMLOE, establece, en su articulo 2.2, que entre los factores
que favorecen la calidad de la ensefanza se encuentran la inspeccién educativa y la

evaluacion.

La organizacion de la Inspeccion de Educacion en la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, en adelante CARM, desvela la apuesta de la administracion
regional por la participacion de la Inspeccion de Educacion en la evaluacion. Asi, el
articulo 2.2 de la Orden de 12 de julio de 2017, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes, por la que se desarrolla la organizacién y el funcionamiento de
la Inspeccion de Educacion, incluye, entre los Inspectores Jefes Adjuntos de la
Inspeccién de Educacién de la CARM, un Inspector Jefe Adjunto de Evaluacién y
Calidad, para el desarrollo de las funciones recogidas en el articulo 6 de la citada

orden, entre ellas:

- Armonizar, desde su ambito, las actividades que la Inspeccion de Educacion
realice en coordinacion con otras unidades y servicios de los distintos
organos directivos de la Consejeria con competencias en materia de
educacion.

- Colaborar en materia de evaluacién con las direcciones generales con
competencia en la materia, para lo que podra ser apoyado por los
coordinadores de equipos de area.
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- Elaborar informes globales de aquellas actuaciones que determine el plan
de actuacion.

- Evaluar desde su ambito el funcionamiento de la Inspeccion de Educacion.

Asimismo, uno de los cuatro equipos de area de inspeccion previstos en el

articulo 9.9 de la antedicha orden se dedica al Area de Evaluacion y Calidad.

Aunque en la actualidad en la CARM no existe una norma autonémica que
establezca el procedimiento de evaluacion del sistema educativo regional de manera
conjunta o global, si se realiza una evaluacion de manera sectorial sobre distintos
ambitos educativos. Para ello, el articulo 10 de la Orden de 12 de julio de 2017
establece, a través del plan de actuacion, las denominadas actuaciones especificas y
de analisis que “implican la colaboracién de la Inspeccion de Educacién en la
evaluacion del sistema educativo, asi como la elaboracion de estudios y dictamenes
sobre la situacién de determinadas medidas, programas y servicios educativos con el
fin de favorecer la adecuada toma de decisiones y la consiguiente mejora del sistema
educativo regional aspectos relacionados con la planificacion del trabajo de la

Inspeccion de Educacion”.

Del andlisis de los cuatro tipos de actuaciones incluidas en el plan de actuacién,
se observa que aquellas actuaciones de inspeccion y control seran fundamentalmente
sistematicas, mientras que las actuaciones de supervision y evaluacién seran

fundamentalmente las prioritarias, asi como las especificas y de analisis.

En conclusion, es preciso tener en cuenta que la Inspeccion de Educacion en
la CARM se constituye como principal agente evaluador de los diferentes ambitos del
sistema educativo, puesto que los ultimos planes de actuacion incluyen, entre otras,
actuaciones prioritarias, especificas y de analisis que implican la colaboracion de la
Inspeccion de Educacién en la evaluacion del sistema educativo, asi como la
elaboracion de estudios y dictamenes sobre la situacion de determinadas medidas,
programas y servicios educativos con el fin de favorecer la adecuada toma de

decisiones y la consiguiente mejora del sistema educativo regional.
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Veamos a continuacion algunas actuaciones destacadas de la Inspeccion de
Educacién en la CARM relacionadas con la evaluacidon en diferentes ambitos del

sistema educativo.

1. Participacion de la inspeccion en las evaluaciones externas
Planes de mejora
Participacion de la inspeccion en el modelo de excelencia Common
Assessment Framework (CAF educacion).

4. Supervision de la presencialidad del alumnado, de la evaluaciéon y su

adecuacion al curriculo en los ciclos formativos a distancia

Comencemos desarrollando la primera actuacion relacionada con la

participacion de la Inspeccion en las evaluaciones externas.
1.- PARTICIPACION DE LA INSPECCION EN LAS EVALUACIONES EXTERNAS

Las evaluaciones externas en la Region de Murcia comenzaron a aplicarse en
el curso 2008/2009. La Orden de 16 de febrero de 2009 regul6 la evaluacién de
diagnostico y su procedimiento de aplicacion. Las ultimas evaluaciones externas en
nuestra region se realizaron en el curso 2018/2019 debido a la situacion de pandemia

que se vivié en todo el pais.

A pesar de no existir obligatoriedad en la realizacion de las evaluaciones
externas a partir de ese curso, el Servicio de Evaluacion y Calidad Educativa en el
curso 2021/2022 puso a disposicion de los centros educativos las pruebas de
evaluacion con el objetivo de que pudiesen ser utilizadas, de manera voluntaria, como
un instrumento de evaluacion inicial que permitiese conocer la situacion del alumnado.

Una de las novedades fue el desarrollo de las pruebas en un entorno digital.

Desde el inicio de la aplicacién de las pruebas externas la participacion de la
Inspeccion de Educacién ha sido fundamental. Para la elaboracion de las pruebas de
evaluacion externa, tradicionalmente, se han constituido comisiones técnicas de

trabajo formadas por un inspector de educacion, un técnico del Servicio de Evaluacion
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y Calidad Educativa y docentes en activo expertos en metodologias que fomentan la

adquisicion de competencias clave.

Todos los miembros de la comisidon trabajan en equipo para elaborar unas
pruebas de evaluacion que contemplen las situaciones y contextos en los que se
aplica la competencia, los procesos que debe poner en marcha el alumnado para
aplicar el conocimiento en contextos y situaciones reales y los conocimientos,
destrezas y actitudes de todo tipo que el alumnado ha aprendido y asimilado de forma
significativa, tanto en contextos escolares formales como en situaciones de la vida
ordinaria. Teniendo en cuenta estos elementos se elaboran diferentes unidades de
evaluacion, cada una de ellas formada por varios items elaborados a partir de un
estimulo propuesto. En todo este proceso, el inspector de educacion colabora como

un miembro destacado de la comision técnica.

Finalizada la elaboracion de las distintas pruebas, los inspectores que han
formado parte de las comisiones, asi como los técnicos del Servicio de Evaluacion,
pilotan las pruebas en otra comunidad auténoma con el fin de depurar errores y
controlar tiempos. Corregidas las pruebas de evaluacién, se analizan los resultados y

se modifican los aspectos necesarios.

Ademas de la participacion directa de algunos inspectores en la elaboracion de
las pruebas externas, la Resolucién de 1 de octubre de 2018, de la Secretaria General
de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que se establece el Plan
de actuacion de la Inspeccidén de Educacion para el curso 2018-2019 contempla varias

actuaciones relacionadas con la evaluacion externa:

- Actuacioén especifica y de analisis 1.1.7: sensibilizacién sobre la importancia
de las pruebas individualizadas como instrumento de diagndstico para la
mejora de los centros.

- Actuacion especifica y de analisis 1.2.5: intervencion en el desarrollo de las
evaluaciones individualizadas.

- Actuacién prioritaria 1.1.3: supervision de las medidas adoptadas por los
centros para la mejora de los resultados en las evaluaciones individualizadas
y efectividad de las mismas.
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Actuacion especifica y de analisis 1.1.7. Sensibilizacion sobre la importancia de

las pruebas individualizadas como instrumento de diagndstico para la mejora

de los centros.

Se propone esta actuacién para sensibilizar a los centros, que tuvieron un indice

de participacién muy bajo o nulo en las pruebas de evaluacion individualizada de 3.°

y 6.° de Educacion Primaria en el curso 2017/2018, de la importancia de esta

evaluacion externa para el analisis de la situacion del centro y la mejora del mismo.

El protocolo de la actuacién sobre sensibilizacién de la importancia de las

pruebas individualizadas de evaluacion se detalla a continuacion:

El inspector de referencia del centro comprobara en los centros que debe
visitar, los resultados obtenidos en las evaluaciones externas en los cursos
2016/2017 y 2017/2018. Se verificara si el centro educativo ha realizado un
analisis de estos resultados y si se ha incluido dicho analisis en la Memoria

Anual correspondiente.

Ademas, el inspector debe comprobar antes de la visita si se han incluido

medidas y propuestas de mejora en la Programacion General Anual (PGA).

El inspector realiza la visita al centro en los dias previos a la realizacion de
las pruebas de evaluacion para encontrar evidencias de la informacion
obtenida en los documentos institucionales (Programacion General Anual y
Memoria anual), asesorar al equipo directivo en relacion a la importancia de
realizar las pruebas externas y sobre el andlisis posterior de los datos
obtenidos y recordar lo establecido en el resuelvo tercero de la Resolucion
de 4 de abril de 2019, de la Direccion General de Atencion a la Diversidad
y Calidad Educativa, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes,
por la que se organizan las pruebas individualizadas de evaluacion de
educacién primaria y se dictan instrucciones sobre su aplicacion, en relacion

con la obligatoriedad de que todo el alumnado realice dichas pruebas.
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Actuacion especifica y de analisis 1.2.5. Intervencion en el desarrollo de las

evaluaciones individualizadas.

Con esta actuacion se pretende supervisar el desarrollo de las pruebas de

evaluacion externa en Educacién Primaria. El inspector hara un recorrido por los

centros asignados para comprobar in situ que la prueba se desarrolla sin incidencias:

Se presentara a la direccion del centro, le informara del objeto de su visita

y comprobara el adecuado desarrollo de las pruebas.

Dado que necesariamente llegara a los centros en distintos momentos del
proceso, comprobara las incidencias personalmente o recibira la

informacion de parte de la direccion del centro.
Cumplimentara un estadillo de incidencias.

En caso de incidencia grave contactara con la Jefatura de Inspeccion de

Educacion para que realice las diligencias oportunas.

Comprobara la asistencia del alumnado y levantara acta cuando el numero
de alumnos que realizan la prueba sea inferior al 60% del total del alumnado

del nivel matriculado en el centro.

Actuacion prioritaria 1.1.3. Supervision de las medidas adoptadas por los

centros para la mejora de los resultados en las evaluaciones individualizadas y

efectividad de las mismas.

Se establecen los siguientes objetivos:

Constatar si los centros han realizado un analisis y valoracion adecuada de

los resultados de estas evaluaciones individualizadas.

Comprobar si los centros han adoptado medidas y propuestas de refuerzo
y mejora, en su caso, para optimizar el rendimiento escolar de los alumnos
tras el analisis de los resultados, si estas se estan desarrollando y la

efectividad de las mismas.

Verificar si las medidas y propuestas de refuerzo y mejora se han incluido

en la Programacién General Anual.
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- Favorecer en los centros el analisis sistematico de los resultados de las

evaluaciones individualizadas.
- Impulsar la adopcion de medidas de refuerzo y mejora.

- Asesorar en las metodologias que promuevan la adquisicion de
competencias y que mejoren los resultados de las evaluaciones

individualizadas.

En primer lugar, se realizara una visita previamente anunciada al centro. En la
visita se verificara si el analisis de los resultados se ha incluido en la Memoria Anual

correspondiente.

Se comprobara si se han incluido medidas y propuestas de refuerzo y mejora

en la PGA correspondiente.

Se visitara el centro para recabar la informacién necesaria para la elaboracion
del informe, encontrar evidencias y asesorar al equipo directivo, en su caso. Se

adjunta como anexo | el modelo de informe.

A continuacién, se detalla la actuacion de la Inspeccion de Educacién en

relacion a los planes de mejora.
2.- PLANES DE MEJORA

El Plan de accion para la Mejora de los centros surge dentro de la Estrategia
Regional “+ calidad educativa + éxito escolar’ en la que se propusieron una serie de
medidas educativas para optimizar los resultados de los alumnos de la Region de
Murcia, entre ellas se puede destacar la elaboracion de Planes de mejora para los
centros educativos en funcidon de sus resultados en las distintas evaluaciones, con el

asesoramiento de la Inspeccion de Educacion.

Tras el desarrollo de las pruebas de evaluacion de diagnostico y de evaluacion
individualizada, a los centros participantes se les facilitaba un informe de centro,

donde se les informaba de la puntuacién media del centro aplicado el indice
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socioeconomico y cultural (ISEC) con un intervalo de confianza al 95%, ademas de la
comparacion con los grupos de la muestra seleccionada aplicando este mismo indice.
Esta informacion proporcionaba al centro una aproximacion al rendimiento esperado

en las diferentes competencias evaluadas.

Para apoyar a aquellos centros educativos con resultados distintos a los
esperados en las evaluaciones individualizadas o de diagnéstico, la Orden de 10 de
diciembre de 2015, de la Consejeria de Educacién y Universidades, reguld por primera
vez el Plan de Accién para la Mejora de los Centros Educativos (PAMCE)! y el
procedimiento de participacion en el mismo de centros sostenidos con fondos publicos
de la Regién de Murcia con el objetivo de ayudar a estos centros a alcanzar sus
objetivos de mejora, mejorar el rendimiento del alumnado y contribuir a la disminucion

y prevencion del abandono escolar temprano.

Para participar en el PAMCE los centros educativos fueron seleccionados a
través de la valoracion de un proyecto cuyo punto de partida eran los resultados de
las evaluaciones individualizadas o de diagndstico objeto del plan de mejora. En este
proyecto quedaban definidas las competencias que se deseaban reforzar, indicadores
de medida para evidenciar la consecucion de los objetivos e instrumentos de
evaluacion para la obtencion de evidencias, se incluian también actividades de
formacion para el profesorado, y en su caso, acciones a llevar a cabo con el entorno
familiar del alumnado. Los proyectos presentados por los centros participantes se
podian desarrollar en un curso escolar y prorrogarse anualmente, a través el informe
favorable de la Inspeccion de Educacion y del Servicio de Evaluacion y Calidad

Educativa.

Dentro de este marco, la Inspecciéon de Educacién de la Region de Murcia
realizé una actuacion denominada “Supervision e informe sobre la memoria PAMCE”,

centrando la supervision en el analisis de las evidencias que aportan los centros. El

! Posteriormente la Orden de 19 de julio de 2018, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, por la que
se regula el Plan de Accion para la Mejora de los Centros Educativos (PAMCE) y el procedimiento de participacion
en el mismo de centros sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia flexibiliza la participacion de los
centros e introduce nuevas lineas de actuacion en los planes de mejora derogando la anterior.
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objetivo era evaluar el desarrollo del PAMCE tomando como referencia el proyecto

presentado por el centro solicitante y las evidencias aportadas por el mismo.

Para ello, el Inspector, ademas de supervisar el proyecto y la memoria
elaborados por el centro, realizaba una visita, comprobando in situ los diferentes
soportes documentales, las evidencias de lo realizado y su inclusién en los
documentos oficiales del centro. Durante el desarrollo de la visita, ademas de este
analisis documental (PE, PGA, Memoria del proyecto) se realizaba la entrevista con
diferentes agentes implicados en el desarrollo del proyecto: equipo directivo, equipo
de mejora interno (EMI, 6rgano encargado de coordinar e implementar las diferentes
actividades incluidas en el proyecto) y profesorado no perteneciente al EMI que
estuviera implicado en cambios metodoldgicos relacionados con el proyecto, y en las
que se mostraban a modo de portafolio las evidencias documentales, fisicas o
audiovisuales, sobre el desarrollo del proyecto siguiendo el esquema de memoria
establecido en la normativa reguladora, y en relacién a los items recogidos en el

informe de Inspeccién. Se incluye como anexo Il el extracto del modelo de informe.

Ademas del Plan de Accién para la Mejora de los Centros Educativos realizado
con la finalidad de ayudar a los centros participantes a alcanzar sus objetivos de
mejora, la actual normativa autonémica (Decreto n.° 209/2022, de 17 de noviembre,
por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacién Primaria en la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y Decreto n.° 235/2022, de 7 de
diciembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacién
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia) establece
que los proyectos educativos de los centros deben incluir entre sus apartados un plan
de mejora en el que se planteen las estrategias y actuaciones necesarias para mejorar
los resultados educativos y los procedimientos de coordinacion y de relacion con las
familias y el entorno. Para ello, la Inspeccién de Educacion de la Region de Murcia ha
elaborado una guia de apoyo para la elaboracion de dicho documento que se
encuentra en la pagina web de la Consejeria de Educacion, Formaciéon Profesional y
Empleo, en la seccion de Inspeccion de Educacion junto con otras guias de apoyo
para la elaboraciéon de los diferentes documentos institucionales elaboradas ad hoc:

Inspeccién de Educacion.
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3.- PARTICIPACION DE LA INSPECCION EN EL MODELO DE EXCELENCIA CAF
EDUCACION

Como hemos mencionado, a dia de hoy, no existe, en la Regién de Murcia un
plan o0 modelo de supervision y control de un centro de manera global, a excepcion de
los centros que hayan implantado el CAF-Educacion. Mediante convocatorias anuales
la Direccion General competente en materia de calidad educativa posibilita que los
centros que lo deseen se incorporen a la Red de Centros de Excelencia de la Region
de Murcia, al amparo de lo dispuesto en el Il Plan Estratégico para la Excelencia en la
Consejeria que establecié en 2012 la implantacion del modelo de excelencia CAF

Educacién en los centros docentes y de formacion.

Este modelo de evaluacion de centros culminé en la aprobacién de la Orden de
17 de junio de 2019, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que
se establecen los sellos de calidad en los centros educativos sostenidos con fondos
publicos que imparten ensefianzas no universitarias de la Regidén de Murcia, y los
procedimientos para su obtencion, renovacion y homologacién. La citada Orden de 17
de junio de 2019 prevé 4 tipos de reconocimientos para todos los centros educativos
sostenidos con fondos publicos que estén implantando un sistema de gestiéon de

calidad. Asi, al amparo de lo dispuesto en el articulo 3 de la referida orden:

a) Recibiran el Sello “Red de Centros de Excelencia Educativa de la Region de
Murcia” todos aquellos centros educativos y de formacion de la Region de
Murcia sostenidos con fondos publicos que hayan sido seleccionados para
formar parte de la Red de Centros de Excelencia Educativa de la Region de
Murcia en las convocatorias publicadas a tal efecto.

b) Recibiran el sello “Centro con Compromiso de Calidad en los Servicios” los
centros publicos que publiquen su Carta de Servicios en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia y los centros privados con ensefianzas concertadas que
elaboren su Catalogo de Servicios siguiendo las directrices del Servicio de
Evaluacion y Calidad Educativa y cuenten con el informe favorable del Servicio
de Evaluacién y Calidad Educativa.

c) Podran solicitar el sello “Centro de Calidad Educativa Regién de Murcia” todos
aquellos centros educativos y de formacion de la Regidén de Murcia sostenidos
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con fondos publicos de la Red de Centros de Excelencia Educativa de la Region
de Murcia, que hayan realizado un informe de autoevaluacion siguiendo el
modelo CAF con una puntuacion superior a 300 puntos Para la concesion del
sello sera necesario que el informe de autoevaluacion haya sido homologado
por los evaluadores designados por la Direccion General con competencias en
materia de calidad educativa.

d) Podran solicitar el sello “Centro de Excelencia Educativa Regién de Murcia”
todos aquellos centros educativos y de formacion de la Regiéon de Murcia
sostenidos con fondos publicos de la Red de Centros de Excelencia Educativa
de la Regiéon de Murcia, que hayan realizado un informe de autoevaluacion
siguiendo el modelo CAF con una puntuacion superior a 500 puntos. Para la
concesion del sello sera necesario que el informe de autoevaluacion haya sido
homologado por los evaluadores designados por la Direccion General con

competencias en materia de calidad educativa.

Debemos destacar en esta evaluacién la importancia de la Inspeccion de
Educacion para la obtencidon de estos dos ultimos reconocimientos, pues es
responsable, por un lado, de la homologacién de la autoevaluacion remitida por los
centros y, por otro, participa en la evaluacion de la Memoria de validacion remitida, tal
y como se recoge en los diferentes planes de actuacion anuales de la Inspeccién de

Educacion.

En este sentido hay que senalar que los centros que realizan la autoevaluacion,
y al objeto de facilitar una aproximacién a la puntuacion afinada del modelo CAF
concretada a la version para educacion (CAF Educacion 2013), disponen de un
documento para centrar la implantacién del modelo en el desarrollo de evidencias en
las fases del ciclo PDCA, que permitan establecer tendencias y objetivos anuales,
para los criterios de resultados. Las evidencias para cada una de las fases del ciclo
PDCA son clasificadas con una escala de seis niveles (mas un nivel "no procede")
para cada uno de los indicadores definidos para los nueve criterios facilitadores y de

resultados establecidos.

El anexo lll incluye un extracto del documento facilitado a los centros para su

autoevaluacion.
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En diversos planes de actuacion se ha incluido una actuacion prioritaria referida
al seguimiento y apoyo a los centros que implantan el modelo CAF Educacién.

Podemos sefialar los siguientes objetivos:

- Colaborar con la DG de Calidad, Innovacién y Atencién a la Diversidad
en la implantacion del modelo CAF en los centros docentes
dependientes de la CARM.

- Apoyar a los centros docentes seleccionados para su incorporacion al
modelo de gestidn de excelencia CAF Educacion.

- Asesorar a estos centros y colaborar con ellos en la superacién de las
dificultades que se planteen, en coordinacion con el Servicio de
Evaluacién y Calidad Educativa.

- Favorecer en los mismos la adaptacion del modelo a su estructura

organizativa y a sus documentos de programacion y gestion.

El desarrollo de la actuacion se realiza por el inspector de referencia del centro.
Los inspectores que no tengan formacién sobre el CAF irdan acompafiados por otro
inspector, al menos en el primer centro en el que realicen la actuacion, en el caso de

gue sean varios.

En esta actuacion el sentido principal es asesorar y apoyar a los centros que
se incorporan al modelo CAF-Educacion, no supervisar. Se realiza una unica visita al
centro a lo largo del segundo trimestre, en dicha visita el inspector se entrevista con
el director para presentar la actuacion y explicar su sentido y finalidad. Ademas, el
inspector se reune con los miembros de la comision de calidad que se determine para

tratar aquellos aspectos que luego se han de plasmar en el informe.

Al margen de la visita especifica para el desarrollo de la actuacion, se podra
hacer un seguimiento de las tareas derivadas de la actuacion, bien por correo
electrénico, telefénicamente o aprovechando visitas a realizar al centro para otras

tareas.

Finalizada la actuacion se realiza informe que se adjunta como anexo IV.
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Por ultimo, se especifica la siguiente actuacion referida a la Formacion

Profesional.

4.- SUPERVISION DE LA PRESENCIALIDAD DEL ALUMNADO, DE LA
EVALUACION Y SU ADECUACION AL CURRICULO EN LOS CICLOS
FORMATIVOS A DISTANCIA

El | Plan Estratégico de Formacion Profesional del Sistema Educativo 2019-
2022, de ambito nacional, destacaba entre sus objetivos estratégicos el de “Promover
la modalidad a distancia o en linea de FP, para hacer compatible circunstancias

personales y laborales con la formacién”.

En estos momentos la oferta de formaciéon profesional semipresencial y a
distancia ha crecido exponencialmente en esta Comunidad, especialmente, en centros
de formacion profesional de titularidad privada. En la Region de Murcia, la modalidad
a distancia se reguld inicialmente a través de la Resolucién de 4 de julio de 20182, de
la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefanzas de Régimen Especial,
por la que se establecen las instrucciones para el funcionamiento de ensefianzas de
los ciclos formativos de formacion profesional en régimen a distancia, se fijan los ciclos
que se pueden impartir en esta modalidad y se establece la presencialidad obligatoria
por modulos profesionales en la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia.
Diversas actuaciones dentro de las denominadas especificas y de analisis han tenido
como objetivo tanto la supervision de la implantacién de estas ensefianzas como la
supervision de la evaluacién de los resultados de aprendizaje, dadas las

particularidades que se derivan de la aplicacion de esta modalidad.

2 Actualmente regulada por Orden de 24 de febrero de 2021 de la Consejeria de Educacion y Cultura,
por la que se regulan las modalidades semipresencial y a distancia en Formacién Profesional del
sistema educativo en la Comunidad Autdbnoma de la Regiéon de Murcia y Resolucion de 5 de julio de
2023 de la Direccién General de Formacion Profesional e Innovacion, por la que se establecen los
ciclos formativos susceptibles de ser impartidos en modalidad a distancia y la presencialidad obligatoria
por modulos profesionales en la modalidad semipresencial en formaciéon profesional del sistema
educativo en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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Es importante destacar que La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacién Profesional, vuelve a incidir en la
responsabilidad de la inspeccién de educacién supervision y evaluaciéon del Sistema
de Formacién Profesional®. Es preciso destacar también que la adecuacion de la
evaluacion de los resultados de aprendizaje constituye uno de los elementos que el
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacion Profesional establece como objeto de supervision, seguimiento
y control, especificamente en los centros privados de formacion profesional, tal y como
establece en el articulo 205%.

Dentro del plan de actuacién 2020-2021 la actuacién especifica y de analisis
“Supervisidn de la presencialidad del alumnado, de la evaluacion y su adecuacion al
curriculo en los ciclos formativos a distancia” derivd en un informe global de la
Inspeccion de la Regiéon de Murcia. Los resultados del informe global avalan la
continuidad de esta actuacién en los siguientes planes de actuacion respecto a la
supervision y control de la gestion académica en los centros privados de Formacion

Profesional.

De esta manera, la actuacion se centro en la supervision de la evaluacion de
los resultados de aprendizaje a través del analisis de los instrumentos de evaluacién

aplicados en diferentes médulos profesionales impartidos en modalidad a distancia.

3 Titulo X. Evaluacién y calidad del Sistema de Formacion Profesional. Articulo 110. Criterios y
responsabilidad de la evaluacion. 2. Todas las administraciones publicas con competencia en la materia
velaran por la calidad de todas las acciones y los servicios del Sistema de Formacién Profesional, en
especial la orientacion profesional, la formacion impartida en los dos regimenes, en todos sus entornos
de aprendizaje y en todas sus modalidades, y la acreditacion de competencias profesionales. A estos
efectos, se contara con la alta inspeccion de educacion y la inspeccion educativa para las actuaciones
de inspeccion, supervision y evaluacion del Sistema de Formacion Profesional, en los términos
establecidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y sin perjuicio de las
competencias de otros érganos.

4 Articulo 205. Centros privados no sostenidos con fondos publicos. 2 Las administraciones
competentes estableceran mecanismos de seguimiento, control y supervision de las acciones
formativas que aseguren la adecuacioén de:

a) Las instalaciones y equipamientos.

b) Los requisitos de los y las docentes, las personas formadoras y personas expertas, asi como

requisitos de acceso de las personas en formacion.

c) La planificacion didactica y de evaluacion.

d) Los procedimientos y métodos didacticos.

e) Los recursos didacticos y técnicos utilizados.

f) La evaluacion de los resultados de aprendizaje.
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Su desarrollo se extendié a lo largo del curso 2020-2021, con diferentes
momentos de recogida de informacidn, coincidiendo con las evaluaciones trimestrales
parciales y evaluaciones finales. La muestra de la actuacién comprendia todos los
centros educativos (Institutos de Ensefianza Secundaria, Centros Integrados de
Formacion Profesional, Colegios de infantil, primaria y secundaria y Centros privados
de formacion Profesional) tanto de titularidad publica, como privada con ensefianzas
de formacion profesional autorizadas en la modalidad a distancia. En cada centro se
supervisé uno de los ciclos formativos, profundizando de manera exhaustiva en uno
de los moédulos profesionales asociado a unidades de competencia. En los ciclos
formativos de Técnico Superior en Educacién Infantil, Técnico en Farmacia y
Parafarmacia y Técnico en Atencion a personas en situaciéon de dependencia, se
selecciond como objeto de analisis el modulo profesional de Primeros Auxilios
(Codigo: 0020), al ser coincidente en todos ellos, lo que permitié analizar una muestra
significativa, con resultados comparables en los distintos de centros publicos y

privados para este médulo formativo.

Cada inspector recabd informacion sobre la asistencia efectiva del alumnado a
las pruebas objetivas tanto parciales como finales y sobre la calificacion obtenida en
estas pruebas. Debe destacarse que estas se realizan de manera presencial, a
diferencia del resto de actividades de ensefianza aprendizaje que se realizan en
entornos virtuales (salvo un porcentaje determinado de talleres y actividades
presenciales, establecidas para cada ciclo formativo y mddulo concreto en la
normativa referenciada). Ademas, con el objeto de supervisar la evaluacién de los
resultados de aprendizaje, se realizé el analisis de la dificultad y discriminacion de los
instrumentos de evaluacion utilizados en las pruebas objetivas finales obligatorias y
pruebas parciales voluntarias. Por ultimo, se procedié a comprobar la adecuacion al
curriculo asi como la coherencia entre los instrumentos de evaluacion empleados en
las pruebas finales objetivas obligatorias y los criterios de evaluacion y resultados de
aprendizaje establecidos en el curriculo de cada uno de los médulos objeto de

supervision.

En el desarrollo de la actuacién, el Inspector de referencia solicitoé a los centros
educativos pertenecientes a la muestra la calificacion obtenida por los alumnos en las
pruebas parciales voluntarias presenciales, con una doble funcion:
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1°.- Determinar qué alumnos debian realizar la prueba final del mddulo, bien por no
haber realizado las pruebas parciales o por no haber superado alguna de ellas y
comprobar que las calificaciones finales obtenidas por el alumnado eran coherentes
con las particularidades respecto a la evaluacion establecidas por la Resolucion de 4
de julio de 2018° y que la programacion de cada uno de los modulos debia reflejar de
manera especifica. Para ello, se programé una base de datos, en la que se
introdujeron los valores porcentuales determinados en la programacion del médulo
supervisado para cada una de las pruebas trimestrales de evaluacién, prueba final
ordinaria. La calificacion final del médulo también se reflejé en esta hoja de calculo. Al
trasladar las diferentes calificaciones obtenidas, determinaba aquellos alumnos que
debian participar de manera obligatoria en las pruebas finales ordinarias. También
contrastaba las calificaciones otorgadas a cada una de las pruebas con la calificacion
final del moédulo, detectando aquellos valores que no correspondian a los
condicionantes establecidos en la programacion respecto a la evaluacion o a la

normativa reguladora.

2°.- Analizar la dificultad y discriminacion de los instrumentos de evaluacion aplicados
en las pruebas parciales y, posteriormente, en la prueba final. Para ello se utilizé la
adaptacion de los indices de discriminacion y dificultad establecidos por Baladron et
al. (2018). El indice de dificultad de la prueba se define como el cociente que se
obtiene de dividir el numero de alumnos que superan la prueba entre el numero total
de alumnos que se presentaron. Tal y como esta definido este indice, un valor mas
alto del indice de dificultad significa que se trata de una prueba mas facil. De esta

manera, se determind para cada prueba la siguiente escala:

5 Resuelvo Octavo. Evaluacion. La evaluacion del aprendizaje del alumnado se atendra a lo dispuesto
con caracter general sobre evaluacién en Formacién Profesional, con las siguientes particularidades:
a) Las pruebas objetivas presenciales evaluables tendran como minimo, un valor del 55% del
conjunto de la calificacién final del médulo profesional.
b) El valor de todas las actividades presenciales evaluables, incluidas las pruebas objetivas
presenciales, tendra un valor maximo del 70% de la calificacion final del modulo profesional
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- Grado de dificultad del instrumento de evaluaciéon: muy facil,
relativamente facil, dificultad adecuada, relativamente dificil, dificil y muy
dificil

- El indice de discriminacion esta determinado por la capacidad del
instrumento de discernir entre el grupo que conoce los contenidos
evaluados del grupo que no los conoce. Para este indice se determiné la
siguiente escala.

- indice de discriminacién del instrumento de evaluacién: buen indice,

razonable, regular y deficiente.

Una vez se trasladaron las calificaciones de las diferentes pruebas evaluables
a la base de datos, esta devolvia informacion relativa la dificultad y discriminacioén de
las pruebas aplicadas en los diferentes momentos de la evaluacion de los ciclos a

distancia.

Por ultimo, se realizé una visita de inspeccion, en la que se solicité al centro el
instrumento de evaluacion que habian aplicado en la prueba final ordinaria, con el
objeto de analizar la adaptacién al curriculo y la relacién con los diferentes elementos
curriculares facilitase médulo formativo objeto de supervision. Para ello se cont6 con
la colaboracién de profesorado especialista que cumplimenté un informe en el que
analizaba los siguientes aspectos: caracteristicas de la Prueba final objetiva
obligatoria; relacion de la prueba objetiva con los diferentes elementos curriculares
(contenidos, resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion). Se solicitd al
colaborador especialista conclusiones sobre la prueba en términos de percepcion del
nivel de dificultad, ajuste de la prueba a los de niveles de cualificacion determinados
en las competencias generales del titulo y demanda de contenidos adecuada para la
obtencion de informacién sobre la adquisicion de los diferentes resultados de
aprendizajes (anexo V). Finalmente, el inspector del centro realizé el correspondiente
informe para cada centro educativo teniendo en cuenta los datos obtenidos. El modelo

de informe se encuentra reflejado en el anexo VI.

En definitiva, con la realizacion de las actuaciones descritas previamente, se
pone de manifiesto la importancia de la Inspeccién de Educacion y de la evaluacién

como factores que mejoran la calidad educativa. Es necesario, mediante la realizacion
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de actuaciones de la Inspeccion de Educaciéon, fomentar una cultura de mejora
continua en los centros educativos a través de la evaluacion de distintos aspectos del

sistema educativo.
CONCLUSIONES

En conclusion, la administracion educativa de la Region de Murcia apuesta por
la participacion de la Inspeccion de Educacién en la evaluacion del sistema educativo

realizando distintas actuaciones que permiten obtener datos para la mejora.

En este articulo se han desarrollado algunas actuaciones llevadas a cabo en
los ultimos afos, recogidas en los diferentes planes de actuacién de la Inspeccion de
Educacion, prestando especial atencion a las evaluaciones externas, los planes de
mejora derivados de los resultados de los centros en las citadas evaluaciones, la
evaluacion de los centros que participan en el modelo de excelencia CAF Educacién

y la adecuacién de la evaluacion de los resultados de aprendizaje en ciclos formativos.

Los centros valoran positivamente el seguimiento, analisis y asesoramiento en

relacion a aspectos relacionados con la evaluacion del sistema educativo.
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REFERENCIAS NORMATIVAS

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE num. 106, de 04 de mayo de
2006).

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional (BOE num. 78, de 1 de abril)

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacion Profesional (BOE num. 174, de 22 de julio)

Decreto n.° 209/2022, de 17 de noviembre, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM num. 267, de 18 de noviembre)

Decreto n.° 235/2022, de 7 de diciembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma
de la Region de Murcia (BORM num. 283, de 9 de diciembre)

Orden de 16 de febrero de 2009, de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo,
por la que se regula la evaluacion de diagndstico y su procedimiento de
aplicacién en los Centros Docentes (BORM num. 77, de 5 de marzo)

Orden de 10 de diciembre de 2015, de la Consejeria de Educacién y Universidades,
reguld el Plan de Accion para la Mejora de los Centros Educativos (PAMCE) y
el procedimiento de participacién en el mismo de centros sostenidos con fondos
publicos de la Region de Murcia (BORM num. 298, de 28 de diciembre)

Orden de 12 de julio de 2017, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes,
por la que se desarrolla la organizacion y el funcionamiento de la Inspeccion de
Educaciéon (BORM num. 170, de 25 de julio)

Orden de 17 de junio de 2019, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes,
por la que se establecen los sellos de calidad en los centros educativos
sostenidos con fondos publicos que imparten ensefianzas no universitarias de
la Regidén de Murcia, y los procedimientos para su obtencion, renovacion vy
homologacién (BORM num. 141, de 21 de junio)

Resolucién de 4 de julio de 2018, de la Direccién General de Formacién Profesional y
Ensefianzas de Régimen Especial, por la que se establecen las instrucciones
para el funcionamiento de ensefianzas de los ciclos formativos de formacion
profesional en régimen a distancia, se fijan los ciclos que se pueden impartir en
esta modalidad y se establece la presencialidad obligatoria por modulos
profesionales en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM num.
163, de 17 de julio)
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Resoluciéon de 1 de octubre de 2018, de la Secretaria General de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes, por la que se establece el Plan de actuacién
de la Inspeccién de Educacion para el curso 2018-2019 (BORM num. 241, de
18 de octubre)

Resolucion de 4 de abril de 2019, de la Direccion General de Atencion a la Diversidad
y Calidad Educativa, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por
la que se organizan las pruebas individualizadas de evaluacién de educacién
primaria y se dictan instrucciones sobre su aplicacion.
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ANEXO |
EXTRACTO DEL MODELO DE INFORME:

SUPERVISION DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS POR LOS CENTROS PARA LA MEJORA DE LOS
RESULTADOS DE LAS EVALUACION INDIVIDUALIZADAS Y EFECTIVIDAD DE LAS MISMAS

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE del 4), modificada por la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (BOE del 10).

Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacion del calendario de
implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa
(BOE del 10).

Real Decreto 1058/2015, de 20 de noviembre, por el que se regulan las caracteristicas generales de
las pruebas de la evaluacion final de Educacion Primaria establecida en la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion (BOE del 28).

Orden de 5 de mayo de 2016, de la Consejeria de Educacion y Universidades, por la que se regula la
organizacion y el procedimiento de aplicacion de la evaluacion final de Educacion Primaria en los
centros docentes de la Region de Murcia (BORM del 7), modificada por la Orden de 14 de mayo de
2018, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes (BORM del 15).

Orden de 27 de junio de 2018, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que se
establecen procedimientos en materia de recursos humanos para el curso 2018-2019 (BORM del 29).

Resolucion de la Direccion General de Atencién a la Diversidad y Calidad Educativa, de la Consejeria
de Educacién y Universidades, por la que se organizan las pruebas individualizadas de evaluacion de
tercer curso de educacién primaria correspondiente al curso escolar 2017-2018 y se dictan
instrucciones sobre su aplicacion.

Resolucion de 16 de abril de 2018, de la Direccion General de Atencién a la Diversidad y Calidad
Educativa, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que se organiza la prueba de
evaluacion individualizada de sexto curso de Educacion Primaria correspondiente al curso escolar
2017-2018 y se dictan instrucciones sobre su aplicacion (BORM del 21).

Orden de 19 de julio de 2018, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que se regula
el Plan de Accion para la Mejora de los Centros Educativos (PAMCE) y el procedimiento de participacion
en el mismo de centros sostenidos con fondos publicos de la Regién de Murcia

1. Resultados de las evaluaciones individualizadas
EVALUACIONES INDIVIDUALIZADAS 3° PRIMARIA

COMPETENCIA MEDIA CON MEDIA CON
ISEC 2016/17 ISEC 2016/18

COMUNICACION LINGUISTICA. LENGUA CASTELLANA
COMUNICACION LINGUISTICA. LENGUA INGLESA

MATEMATICA
EVALUACIONES INDIVIDUALIZADAS 6° PRIMARIA

COMPETENCIA MEDIA CON MEDIA CON
ISEC 2016/17 ISEC 2016/18

COMUNICACION LINGUISTICA. LENGUA CASTELLANA
COMUNICACION LINGUISTICA. LENGUA INGLESA
MATEMATICA
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2. Andlisis de los resultados (Claustro, Consejo Escolar...). 2016/17

2017/18

2.1. Se ha dedicado uno de los puntos del orden del dia de alguna de
las sesiones del Claustro de profesores a analizar y valorar los
resultados de la prueba reflejados en el informe de centro.

2.2. Se ha dedicado uno de los puntos del orden del dia de alguna de
las  sesiones del Consejo Escolar a analizar y valorar los
resultados de la prueba reflejados en el informe de centro.

2.3. Se ha realizado un analisis de los resultados en otro/s 6érgano/s
(CCP, equipos docentes, equipos de tramo...) a pesar de no ser
prescriptivo.

2.4. Los coordinadores de tramo han impulsado las acciones
necesarias para la mejora, en su caso, de la evaluacion
individualizada correspondiente, asi como las decisiones que sea
necesario adoptar una vez conocidos los resultados de la misma.

2.4 1. En caso afirmativo, citar acciones impulsadas para la mejora de la evaluacion

individualizada:

2.4.2. En caso afirmativo, citar decisiones adoptadas en funcién de los resultados de la

evaluacion individualizada:

2.5. Se haincluido en la memoria anual del curso correspondiente el
analisis de los resultados de las evaluaciones individualizadas

2.6. Se han detallado en este analisis aspectos concretos de las
competencias con resultados mejorables (bloques, estandares
asociados a items con bajo porcentaje de acierto...).

2.7. Se han formulado observaciones, en su caso, sobre las
diferencias en los resultados de:

2.7.1. Las distintas competencias evaluadas

2.7.2. Los distintos grupos evaluados (en centros de més de
una linea).

2.7.3. El curso correspondiente con los del curso anterior.

3.- Medidas y propuestas de refuerzo y mejora

201718 | 2018/19

3.1.Se han incluido en la PGA de los cursos 2017/2018 y 2018/2019 las
medidas y propuestas de mejora recogidas en la memoria anual delcurso
anterior.

3.1.1. En caso afirmativo, se ha elaborado una planificaciéon (plan,
programa...) de las medidas y propuestas de refuerzo y mejora.

3.1.1.1. En caso afirmativo, dicha planificacion contiene los
elementos esenciales para su desarrollo (objetivos,
actuaciones, responsables, momentos, evaluacion...).

3.1.2. En caso afirmativo, existen evidencias documentales sobre el
seguimiento y valoracion de la efectividad de estas medidas y
propuestas.

3.1.2.1. En caso afirmativo, citar evidencias:

3.2. El centro participa en el PAMCE.

3.2.1. En caso afirmativo, dicho plan plantea objetivos adecuados.

3.2.2. En caso afirmativo, las actuaciones planteadas se estan
desarrollando en los plazos previstos.

3.3. Valoracioén del Inspector/a sobre la idoneidad de la planificacion,desarrollo
y evaluaciéon de las medidas y propuestas de refuerzo y mejoras planteadas
por el centro.
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4. Efectividad de las medidas desarrolladas en el curso 2017/2018

Las medidas planificadas y desarrolladas han contribuido a mejorar:

4.1. La organizacién y coordinacién pedagdgica en el centro.

4.1.1. En caso afirmativo, citar evidencias de logro:

4.1.2. En caso negativo, indicar dificultades encontradas, si procede:

4.2. La planificacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

4.2.1. En caso afirmativo, citar evidencias de logro:

4.2.2. En caso negativo, indicar dificultades encontradas, si procede:

4.3. La metodologia docente de las distintas areas.

4.3.1. En caso afirmativo, citar evidencias de logro:

4.3.2. En caso negativo, indicar dificultades encontradas, si procede:

4.4. La evaluacion de los aprendizajes de los alumnos.

4.4.1. En caso afirmativo, citar evidencias de logro:

4.4.2. En caso negativo, indicar dificultades encontradas, si procede:

4.5. Los resultados de las evaluaciones individualizadas.

4.5.1. En caso afirmativo, citar evidencias de logro:

4.5.2. En caso negativo, indicar dificultades encontradas, si procede:

4.6. La atencion individualizada y seguimiento de los alumnos.

4.6.1. En caso afirmativo, citar evidencias de logro:

4.6.2. En caso negativo, indicar dificultades encontradas, si procede:

4.7. La evaluacion del proceso de ensenanza y practica docente

4.7.1. En caso afirmativo, citar evidencias de logro:

4.7.2. En caso negativo, indicar dificultades encontradas, si procede:

4.8. La adecuacion de la formacion docente a las necesidades del centro

4.8.1. En caso afirmativo, citar evidencias de logro:

4.8.2. En caso negativo, indicar dificultades encontradas, si procede:

5. Propuestas y observaciones que se han trasladado al centro

5.1. En relacién con el cumplimiento de la norma:

5.2. En relacién con el analisis y valoracion de los resultados de las evaluaciones individualizadas:

5.3. En relacién con la elaboracion, desarrollo y evaluacién de las medidas y propuestas de
refuerzo y mejora:

6. Propuestas y observaciones que se trasladan a la Administracién educativa

Diciembre 2023- Avances en Supervision Educativa. ase40_art14_Esteban_Lopez - pag. 25
avances.adide.org - ISSN: 1885-0286


file:///C:/Users/Alejandro/OneDrive/Documentos/Avances%20Supervisión%20Educativa/Número%2040/ase40_art05%20Reflexiones%20currículo/avances.adide.org
https://avances.adide.org/
file:///D:/Dropbox/AVANCES%20TODOS/AVANCES%20ACTUAL/revista%20ase/Revista%20nº40-dic2023/04-Artículos%20finales%20en%20docx,%20con%20autor/avances.adide.org
file:///C:/Users/Alejandro/OneDrive/Documentos/Avances%20Supervisión%20Educativa/Número%2040/ase40_art05%20Reflexiones%20currículo/avances.adide.org

E-Nances en| S upervision [ZSlSSINA

Revista de la Asociacion de Inspectores de Educacion de Espafia

ANEXO Il

EXTRACTO DEL MODELO DE INFORME
SUPERVISION E INFORME SOBRE LA MEMORIA DEL PLAN DE ACCION PARA LA MEJORA EN
LOS CENTROS

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Orden de 19 de julio de 2018, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que se regula el Plan
de Accion para la Mejora de los Centros Educativos (PAMCE) y el procedimiento de participacion en el mismo de
centros sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia.

Orden de 2 de agosto de 2018, de la Consejeria de Educacioén, Juventud y Deportes, por la que se establecen las
bases reguladoras de la concesiéon de subvenciones a centros privados con ensefianzas concertadas no
universitarias de la Region de Murcia dentro del Plan de Accion para la Mejora de los Centros Educativos.

Orden de 16 de octubre de 2020 de la Consejeria de Educacién y Cultura por la que se aprueba la convocatoria
de participacion de los Centros Educativos Publicos no Universitarios de la Region de Murcia en el Plan de Accién
para la mejora de los Centros Educativos (PAMCE) durante el curso 2020-2021.

Extracto de la Orden de 16 de octubre de 2020, de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la que se convocan
subvenciones para el desarrollo del Plan de Accion para la mejora de los Centros Educativos (PAMCE) y la
participacién en el mismo de los centros privados con ensefianzas concertadas no universitarias de la Region de
Murcia durante el curso 2020-21.

Orden de 22 de diciembre de 2020, de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la que se concede la subvencion
econdmica a los centros privados con ensefianzas concertadas para desarrollar el Plan de Accién para la Mejora
de los Centros Educativos (PAMCE), durante el curso 2020-2021.

Orden de 30 de diciembre de 2020, de la Consejeria de Educacion y Cultura, de seleccién de los centros publicos
para participar en el Plan de Accion para la Mejora de los Centros Educativos (PAMCE) durante el curso
2020-2021.

. Se ha designado un coordinador del equipo de mejora interna (EMI).

. Se recoge el numero de reuniones que se han realizado.

. Numero de reuniones realizadas a lo largo del curso.

. El nUmero de reuniones es acorde con las tareas planificadas.

. Se ha analizado el cumplimiento de los objetivos planteados en el proyecto.

. Porcentaje estimado de cumplimiento de los objetivos del plan:

. La memoria incluye evidencias que corroboran el cumplimiento de los objetivos.

0 N O O W IN

. Se ha realizado un anélisis de los resultados.

©

. El andlisis ha tenido en cuenta la evolucion del alumnado.

-
o

. Numero de actividades programadas y realizadas.

—_
-

. Numero de horas de actividades de formacion planificadas y realizadas.

N
N

. Las actividades incluyen periodos de observacion profesional (en otro centro educativo)

-
w

. Porcentaje estimado de actividades de formacioén planificadas y no realizadas:

—_
N

. Porcentaje de acciones implementadas con el alumnado con respecto a las programadas:

N
(&)

. Se han implementado acciones con el entorno familiar del alumnado.

15.1. En caso afirmativo, porcentaje estimado de acciones implementadas, con respecto a las
programadas:

16. La memoria incluye problemas detectados.

17. Incluye propuestas de mejora

18. La memoria hace referencia al cumplimiento de las obligaciones del beneficiario en materia de
informacion y publicidad.

19. Valoracion global del cumplimiento del proyecto a partir de la memoria (elegir uno) (Escala valoracion:
5 — Muy alto, 4 — Alto, 3 — Medio, 2 - Bajo y 1 — Muy bajo).

20. Observaciones:

21. Propuestas que se trasladan a la Direccién General de Evaluacion Educativa y Formacion Profesional:
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ESTRACTO DOCUMENTO FACILITADOR DE LA AUTOEVALUACION CAF
EJEMPLO CRITERIO 1*.

CRITERIO 1: LIDERAZGO

Las evidencias para cada uno de los ejemplos y cada una de las fases del ciclo PDCA seran clasificadas
con una escala de seis niveles (mas un nivel "no procede"):

NIVEL DESCRIPCION

No procede. Se justifica que no es de aplicaciéon en este centro.
Sin evidencias. El centro no aporta informacion o la que aporta no es pertinente.

Evidencia débil. Se aporta informacién poco concreta o sin hechos constatables.

Evidencia buena. Se aporta informacién que abarca parcialmente el ejemplo y que se concreta en

hechos constatables.

Evidencia soélida. Se aporta informacién que abarca la mayor parte del ejemplo y que se concreta en

hechos constatables.

Evidencia muy sélida. Se aporta informacién detallada que abarca completamente el ejemplo y que
se concreta en hechos constatables.
Evidencia excelente. Las evidencias muy soélidas se consideran excelentes si pueden compararse
con experiencias de otras instituciones reconocidas como buenas practicas o se fundamentan en
procesos propios reconocidos como modelos de referencia por alguna organizacion externa.

TOTAL

PLANIFICAR

DESARROLLAR

CONTROLAR

ACTUAR

Subcriterio 1.1. Dirigir
la institucion a partir
del desarrollo de su
mision, visién y
valores*

La planificacién
esta basada en
las necesidades
y expectativas
de los grupos de
interés. Se
desarrolla en
todas las partes
relevantes de la
institucion de
manera regular.

La ejecucion se
gestiona
mediante
procesos y
responsabilidade
s previamente
definidos y se
difunde por
todas las areas
relevantes de la
institucion de
manera
sistematica.

Los procesos ya
definidos son
controlados con
indicadores
relevantes y
revisados en las
areas relevantes
de la instituciéon
de manera
sistematica.

Se llevan a cabo
acciones de
correcciéon y
mejora a la vista
de los resultados
del control en las
areas relevantes
de la institucion
de manera
sistematica.

1. Formular y desarrollar
la misién o misiones de
la institucion (¢, qué
queremos aportar a la
sociedad?) y la vision
(¢, qué alumnos
aspiramos a educary
capacitar?) con la
implicacion efectiva de
los grupos de interés y
del personal.

EVIDENCIA

(Débil, buena,
sdlida...)

2. Crear, junto con los
grupos de interés, un
marco de valores en
linea con la mision,
vision y valores de la
institucion, incorporando
la transparencia, la ética
y el espiritu de servicio a
la sociedad y plasmarlo
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en un codigo de
conducta.

3. Asegurar a todo el
personal y grupos de
interés un sistema de
comunicacion amplio y
efectivo dentro y fuera de
la institucion,
incorporando la mision,
vision y valores de la
misma y los objetivos
estratégicos (globales, a
medio y largo plazo) y
operativos
(implementando tareas y
actividades).

4. Revisar de forma
periédica la mision,
vision y valores de la
institucion reflejando los
cambios en el entorno
(por ejemplo, los (geo)
politicos, econémicos,
socioculturales,
tecnolégicos (analisis
PEST), demograficos y
de desarrollo sostenible).
5. Desarrollar un sistema
de gestién que evite los
comportamientos poco
éticos, pero que apoye al
personal a la hora de
tratar los dilemas éticos
que aparecen cuando
entran en conflicto
valores institucionales
diferentes.

6. Gestionar los riesgos
identificando sus fuentes
potenciales y facilitando
al personal directrices
sobre como abordarlos.
7. Reforzar la confianza
mutua, lealtad y respeto
entre los lideres y el
personal (por ejemplo,
realizando un
seguimiento de la
continuidad de la mision,
visién y valores).
PUNTUACION CAF
Puntuacion subcriterio
1.1.

*Se adjunta unicamente un criterio y un subcriterio por la extension del informe de autoevaluacion, pero
se realiza esta valoracion de cada uno de los criterios y subcriterios.
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ANEXO IV
EXTRACTO DEL MODELO DE INFORME
SEGUIMIENTO Y APOYO A LOS CENTROS QUE IMPLANTAN EL CAF-EDUCACION

1.- ASPECTOS GENERALES
1.1.- CES/ IES: Localidad:

1.2.- Ao de incorporacion
1.3.- Responsable de calidad
1.4.- Comision de Calidad Si No
1.4.1.- Se ha constituido la comisién de calidad
1.4.2.- El numero de miembros de la comision de calidad es no superior a 10 personas
1.4.3.- Entre los componentes de la comision de calidad

1.4.3.1. El representante de calidad.

1.4.3.2. Al menos un miembro del equipo directivo

1.4.3.3. Personas de diferentes sectores, funciones y niveles, representativas del
centro

Observaciones

2.- DESARROLLO DEL MODELO
2.1.- ETAPA DE INCORPORACION (Inicio/Implantacién/Reconocimiento):
2.2.- EL DESARROLLO DEL CAF-EDUCACION EN EL CENTRO EN LA
ACTUALIDAD (etapa y paso)®
2.3.- PLANIFICACION Y TEMPORALIZACION DE LA IMPLANTACION DEL si No
MODELO CAF
2.3.1.- Existe en el centro un documento de planificaciéon de la implantacion
del modelo CAF-EDUCACION
2.3.2.- Existe en el centro documento de temporalizacién de las tareas a
desarrollar en cada etapa del proceso de inicio, implantacion y reconocimiento
del modelo CAF-EDUCACION.

2.3.3.- En caso afirmativo, valoracion del inspector sobre los| 1 2 3 4
documentos facilitados de planificacion y temporalizacion.
OBSERVACIONES:

6 Segun resolucion
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2.4.- ACTUACIONES PREVISTAS PARA EL CURSO 2014-2015"

2.4.1.- 1. ETAPA DE INICIO, donde se comienza con la incorporacion en el centro del modelo CAF
Educacion hasta llegar a la autoevaluacion, y constara de seis pasos:
Formacién del equipo directivo
Programa de formacién para el centro
Elaboracién del mapa de procesos
Elaboracién de procedimientos (al menos control de los documentos y de los
registros).
Establecimiento de objetivos y de indicadores significativos
Realizacion de la autoevaluacion
2.4.2.- Il. ETAPA DE IMPLANTACION, en la que se desarrollaran los planes de mejora derivados
de la autoevaluacion hasta llegar a conseguir la implantacion de una carta de servicios
Elaboracién e implantacion de planes de mejora.
Desarrollo de los procesos.
Realizacion de IPCS (indice de percepcion de la calidad de los servicios).
Adopcion de una carta de servicios.
2.4.3.- lll. ETAPA DE RECONOCIMIENTO, donde se certificaria en el modelo de excelencia
Elaboracién de la memoria de excelencia
Certificacion en CAF Educacion, junto con el reconocimiento como centro de
excelencia educativa Region de Murcia
OTRAS ACTUACIONES:

2.5.- FORMACION SOLICITADA Y RECIBIDA
2.5.1.- Se ha solicitado un proyecto de formacién auténoma | Si | No
Describir el modelo de formacién

Breve resefa de su contenido

2.6.- CONSULTORIA Y ASESORAMIENTO RECIBIDO POR EL CENTRO Si No
2.6.1.- El centro dispone de un consultor para el asesoramiento en la implantacion
del modelo de calidad.

En caso afirmativo, describir brevemente en qué ha consistido el asesoramiento recibido:
2.6.2.- Ha realizado visitas al centro el consultor:
- Numero de visitas realizadas

- Contenido principal de las visitas:

2.6.3.- Tiene el centro acceso al entorno Web de la Red de centros de excelencia
educativa Region de Murcia.

2.6.4.- En caso afirmativo, realiza el centro intercambio de experiencias, materiales
y buenas practicas.

Observaciones

7 Marcar la/las que proceda/n
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3.- SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO CAF-EDUCACION

3.1.- En la implantacién del modelo CAF-EDUCACION se ha tenido en cuenta los ,

e 8 Si No
documentos de planificacion del centro®.
3.3.- En la implantacién del modelo CAF-EDUCACION se ha tenido en cuenta el Si No
modelo de autoevaluacion existente en el centro®
3.4.- Se observa la implicacién del conjunto de la comunidad educativa en la Si No
implementacion del modelo CAF-EDUCACION.

OBSERVACIONES:

4.- DIFICULTADES ENCONTRADAS POR EL CENTRO EN EL PROCESO DE IMPLANTACION
DEL MODELO CAF-EDUCACION

5.- FORTALEZAS Y LOGROS DEL CENTRO PREVIOS A LA IMPLANTACION DEL MODELO
CAF-EDUCACION

6.- PROPUESTAS QUE SE HAN TRASLADADO AL CENTRO

7.- PROPUESTAS QUE SE FORMULAN A LA ADMINISTRACION EDUCATIVA

8 PGA, PEC etc.
9 Memoria Final etc.
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ANEXO V
EXTRACTO DEL MODELO DE INFORME

PRUEBA FINAL OBLIGATORIA (EMITIDO POR EL PROFESOR ESPECIALISTA)

Para el desarrollo del informe, hay que hacer llegar al docente especialista la programacion del médulo,
asi como los instrumentos de evaluacion proporcionados por el centro en evaluacion final ordinaria, y
en su caso extraordinaria.

Profesor especialista:
Cuerpo docente:
Centro de destino:

MODULO ANALIZADO:
CENTRO EDUCATIVO:
PRUEBA FINAL OBLIGATORIA: EXTRAORDINARIA/ORDINARIA

1. CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA FINAL OBJETIVA OBLIGATORIA

Caracteristicas de los reactivos/items N° de item segun la tipologia.

Respuesta breve abierta

Pruebas de completar

Pruebas de discriminacion (Si, no, verdadero, falso)

Pruebas de eleccién multiple

Pruebas de asociacion

Pruebas de localizacién o identificacion

Pruebas multi-item

Otras (especificar)

Observaciones respecto a las caracteristicas de la prueba:

2. RELACION DE LA PRUEBA OBJETIVA CON LOS DIFERENTES ELEMENTOS CURRICULARES
ESTABLECIDOS.

21 CONTENIDOS

2141

21.2

213

Los contenidos que se valoran en la prueba final objetiva, ¢ se ajustan a los conocimientos
y aprendizajes cuya adquisicion por el alumnado estéa prevista en la programacion docente
para el médulo? (Justificar brevemente. En caso negativo, enumerar los contenidos que
no se reflejan en el desarrollo curricular del médulo).

¢La prueba objetiva valora todos los bloques de contenidos establecidos en la orden de
desarrollo curricular? En caso negativo, enumerar los bloques de contenidos que no se
valoran en la prueba.

A juicio de profesor especialista, ¢los contenidos valorados en la prueba, son adecuados
en cuanto a nivel de profundizacion, variedad, y dificultad? Justifique brevemente

2.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2.21

222

223

El instrumento analizado, ¢ valora la adquisicién de todos los resultados de aprendizaje
incluidos en la normativa de desarrollo del médulo establecida en el Real Decreto de titulo?
Justifique brevemente
Indique sobre el n.° total de resultados de aprendizaje, el nuUmero que considera que la
prueba no ha podido valorar.

- N.° de resultados de aprendizaje contemplados en el RD del Titulo.

- N.° de resultados de aprendizaje contemplados para los que la prueba aporta

informacion.

La programacion del modulo, ¢ especifica el procedimiento de recogida de informacion, de
aquellos resultados de aprendizaje no valorados en la prueba final, en su caso?
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2.3 CRITERIOS DE EVALUACION
2.3.1 El instrumento analizado ¢jrecoge informacién para la valoracién del desempeio de los
todos criterios de evaluacion establecidos en la normativa de desarrollo del curriculo del
modulo?
2.3.2 En caso negativo indique sobre el numero total de criterios de evaluacién, aquellos que
considera que la prueba no ha podido aportar informacion.
- N.°de resultados de aprendizaje contemplados en el RD del Titulo.
- N.° de resultados de aprendizaje contemplados para los que la prueba aporta
informacion.
2.3.3 Segun la programacion aportada por el centro, ¢ la informacién necesaria para la valoracién
del desempefio de estos criterios de evaluacion, se ha realizado a través de otras
actividades de evaluacion presenciales o no presenciales?

3. CONCLUSIONES EN RELACION CON LA PRUEBA
A JUICIO DEL PROFESOR ESPECIALISTA, el nivel de dificultad del instrumento aplicado en la prueba

final, la informacion solicitada para la evaluacion de la adquisicién de los diferentes resultados de
aprendizajes, ¢,se ajusta al nivel de cualificacion determinado en las competencias generales del titulo?

Justificar.

Otras consideraciones/conclusiones:
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ANEXO VI
EXTRACTO DEL MODELO DE INFORME
SUPERVISION DE LA PRESENCIALIDAD DEL ALUMNADO, DE LA EVALUACION Y SU
ADECUACION AL CURRICULO EN LOS CICLOS FORMATIVOS A DISTANCIA

Resolucion de 4 de julio de 2018, de la Direccién General de Formacion Profesional y Ensefianzas
de Régimen Especial, por la que se establecen las instrucciones para el funcionamiento de
ensefanzas de los ciclos formativos de formacion profesional en régimen a distancia, se fijan los
ciclos que se pueden impartir en esta modalidad y se establece la presencialidad obligatoria por
modulos profesionales en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

PARTE |

REVISION DE LA PROGRAMACION DOCENTE DEL CICLO FORMATIVO, EN RELACION A LA
PRESENCIALIDAD DE LOS ALUMNOS

1. PROGRAMACION GENERAL ANUAL
1.1. La realizacién de las diferentes actividades presenciales evaluables y pruebas

presenciales evaluables para el ciclo formativo se especifican en la PGA. Si/NO
1.1.1. En caso de respuesta afirmativa, se concretan para el ciclo formativo objeto de
supervision, fechas y horas de:

a) Pruebas de evaluaciones trimestrales de caracter opcional para el alumnado. SI/NO
c¢) Prueba final obligatoria, por cada convocatoria del curso escolar. SI/NO
d) Actividades presenciales obligatorias en el aula/taller. SI/NO

1.1.2. En caso de respuesta negativa, especificar, en su caso, el documento en el

que se especifica esta informacion.

1.2. Las fechas de realizaciéon de las pruebas voluntarias trimestrales y/o obligatorias
establecidas en la PGA han sufrido modificaciones respecto a las inicialmente planificadas
(Si/No).

1.21. En caso de respuesta afirmativa, indicar los motivos que han llevado a esta
modificacién, y el procedimiento llevado a cabo por el centro para comunicar estas
modificaciones, a alumnado y familias.

1.2.2. Observaciones: (Aclaracion del centro respecto a los cambios de fecha, o
incidencias en las fechas iniciales)

2. PROGRAMACIONES DOCENTES DE LOS MODULOS DEL CICLO FORMATIVO
2.1. Se especifican para los diferentes moédulos el valor de las pruebas presenciales evaluables

tanto voluntarias como obligatorias. NO/SI

2.1.1. En caso de respuesta negativa, indicar el n° de mdédulos cuya programacion no
especifica el peso las pruebas presenciales evaluables.

2.1.2. En caso de respuesta afirmativa, ¢Tienen las pruebas objetivas presenciales
evaluables, un valor entre el 55% y 70% del conjunto de la calificacién final en los
diferentes médulos profesionales del ciclo objetivo? SI/NO.

21.21. En caso de respuesta negativa, indique el n° de moédulos que se
encuentran con rangos de valor diferentes.

2.2. Se especifican para los diferentes médulos, la posibilidad de no ser evaluados en la prueba
final de resultados de aprendizaje evaluados positivamente en las pruebas voluntarias
trimestrales. Si/NO.

2.3. Observaciones:
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3. PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS PRESENCIALES DE LOS CICLOS FORMATIVOS
OBJETO DE SUPERVISION, SEGUN LA INFORMACION APORTADA POR EL CENTRO
EDUCATIVO

3.1 ;Existe coherencia entre la calificacion final obtenida por los alumnos, y la puntuacion de
las pruebas presenciales, teniendo en cuenta la ponderacion especificada en la
programacion para cada uno de los moédulos del ciclo formativo objeto de supervision?
3.1.1. En caso de respuesta negativa, indique el nimero de médulos en los que se

produce esta contradiccion, y el n® de alumnos afectados.

- N°DE MODULOS
- N°DE ALUMNOS AFECTADOS
3.2. Observaciones (Aclaraciones o justificacion del centro en relacién a estos resultados, en su caso)

3.3. Para el médulo objeto de actuacion, ¢4 el numero y calificacion de las PRUEBAS FINALES
FACILITADAS por el centro coincide con la informacion aportada? Si/NO (en caso de
respuesta negativa, solicite las aclaraciones oportunas al centro educativo)

PARTE Il

ANALISIS DE LA PRUEBA FINAL DE EVALUACION OBLIGATORIA DEL MODULO. DIFICULTAD,
DISCRIMINACION Y ADECUACION AL CURRICULO

PARA EL MODULO OBJETO DE ACTUACION:
- Numero de alumnos matriculados en el médulo:
- Numero de alumnos con calificacién positiva en el médulo

- Media de puntuaciones en las calificaciones finales del moédulo de todos los
alumnos. (ordinarias/extraordinarias en su caso)
- (A partir de los datos extraidos del informe del profesor especialista)

4. CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA FINAL OBJETIVA OBLIGATORIA

Caracteristicas de los reactivos/items n2de item segun la tipologia.

Respuesta breve abierta

Pruebas de completar

Pruebas de discriminacion (Si, no, verdadero, falso)

Pruebas de eleccion miiltiple

Pruebas de asociacion

Pruebas de localizacion o identificacion

Pruebas multiitem

Otras (especificar)
Observaciones respecto a las caracteristicas de la prueba:
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5. CARACTERiTICAS DE LAS PRUEBAS PRESENCIALES EVALUABLES (DIFICULTAD E iNDICE
DE DISCRIMINACION)

5.1. DIFICULTAD
Grado de dificultad N2 DE PRUEBAS

Muy facil

Relativamente facil

Dificultad adecuada

Relativamente dificil
Dificil
Muy dificil

5.2. INDICE DE DISCRIMINACION DE LAS PRUEBAS
indice de discriminacién N2 DE PRUEBAS

Buen indice

Razonable

Regular

Deficiente

Observaciones respecto a estos indicadores.

6. RELACION DE LA PRUEBA OBJETIVA CON LOS DIFERENTES ELEMENTOS
CURRICULARES ESTABLECIDOS.

6.1. PRUEBA FINAL
6.1.1. ;Se ha elaborado una prueba final para aquellos alumnos que no han obtenido

ningun resultado positivo de aprendizaje en las pruebas presenciales objetivas
trimestrales? SI/NO

En el caso de respuesta negativa, indicar los motivos:

a. Todos los alumnos han logrado todos los resultados de aprendizaje en las
pruebas presenciales.

b. Todos los alumnos han logrado resultados de aprendizaje en las pruebas
presenciales.
c. Otro:

6.2. CONTENIDOS
6.2.1. Los contenidos que se valoran en la prueba final objetiva, ¢se ajustan a los

conocimientos y aprendizajes cuya adquisicion por el alumnado esta prevista en la
orden de desarrollo curricular del modulo?

6.2.2. ;La prueba objetiva valora todos los bloques de contenidos establecidos en la orden
de desarrollo curricular? En caso negativo, enumerar los bloques de contenidos que no
se valoran en la prueba. (Expresar en fracciéon entera el resultado)

- NUMERADOR: N.° DE BLOQUE DE CONTENIDOS NO VALORADOS POR
LA PRUEBA DENOMINADOR:
- N.°BLOQUE DE CONTENIDOS TOTAL.
6.2.3. Segun la percepcion del profesor especialista, ¢los contenidos valorados en la
prueba, son adecuados en cuanto a nivel de profundizacién, variedad, y dificultad?
Justifique brevemente

Diciembre 2023- Avances en Supervision Educativa. ase40_art14_Esteban_Ldpez - pag. 36
avances.adide.org - ISSN: 1885-0286


file:///C:/Users/Alejandro/OneDrive/Documentos/Avances%20Supervisión%20Educativa/Número%2040/ase40_art05%20Reflexiones%20currículo/avances.adide.org
https://avances.adide.org/
file:///D:/Dropbox/AVANCES%20TODOS/AVANCES%20ACTUAL/revista%20ase/Revista%20nº40-dic2023/04-Artículos%20finales%20en%20docx,%20con%20autor/avances.adide.org
file:///C:/Users/Alejandro/OneDrive/Documentos/Avances%20Supervisión%20Educativa/Número%2040/ase40_art05%20Reflexiones%20currículo/avances.adide.org

E-Nances en| S upervision [ZSlSSINA

Revista de la Asociacion de Inspectores de Educacion de Espafia

6.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
6.2.1. El instrumento analizado, ¢ valora la adquisicién de todos los resultados de aprendizaje

incluidos en la normativa de desarrollo del médulo establecida en el Real Decreto de
titulo?

6.2.2. En caso negativo, indique sobre el n° total de resultados de aprendizaje, el nimero que
considera que la prueba no ha podido valorar.

- Numerador = n.° de resultados de aprendizaje contemplados en el rd de titulo
- Denominador = n.° de resultados de aprendizaje para los que la prueba
aporta informacion:

6.2.3. La programacion del médulo, ¢ especifica el procedimiento de recogida de informacion,
para la valoracién de la adquisicion de aquellos resultados de aprendizaje no valorados
en la prueba final, en su caso?

6.3. CRITERIOS DE EVALUACION
6.3.1. El instrumento analizado ¢ recoge informacién para la valoracion del desempefio de los

todos criterios de evaluacion establecidos en la normativa de desarrollo del curriculo
del médulo?

6.3.2. En caso negativo indique sobre el numero total de criterios de evaluacién, aquellos que
considera que la prueba no ha podido aportar informacion.

(Expresar el n° en fraccion)
NUMERADOR= N° DE CRITERIOS DE EVALUACION CONTEMPLADOS EN EL
RD DE TiTULO

DENOMINADOR= N° DE CRITERIOS DE EVALUACION PARA LOS QUE LA
PRUEBA APORTA INFORMACION:

6.3.3. Segun la programacién aportada por el centro, ¢la informaciéon necesaria para la
valoracion del desempefio de estos criterios de evaluacion, se ha realizado a través de
otras actividades de evaluacion presencial o no presencial? SI/NO

CONCLUSIONES EN RELACION CON LA PRUEBA

Segun percepcion del profesor especialista, el nivel de dificultad del instrumento aplicado en la prueba
final, la informacion solicitada para la evaluacién de la adquisicion de los diferentes resultados de
aprendizajes, se ajusta al nivel de cualificacion determinado en las competencias generales del titulo.
Justificar.

Otras consideraciones/conclusiones:

PROPUESTAS Y OBSERVACIONES QUE SE TRASLADAN AL CENTRO:

PROPUESTAS Y OBSERVACIONES QUE SE TRASLADAN A LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA:
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